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PROJETO/ACAO 01/2023
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PROGRAMA ( ) PROJETO( ) CURSO( ) EVENTO( )OFICINA( )
PRESTACAO DE SERVICOS ( ) ACAO DE EXTENSAO SOCIAL ( X)

Area Temitica: TRABALHO COMO O CAMINHO DA RESSOCIALIZACAO

Linha de Extensio: TRABALHO COMO CAMINHO PARA PROMOCAO DO
DIREITO ADIGNIDADE DO PRESO E INSERCAO SOCIAL

Local de implementacdo (Instituicio parceira/conveniada): SINDICADOS DOS
EMPRESARIOS DE BRASILIA, SINDICADO DAS INDUSTIRAS ETC

Titulo: QUALIFICACAO/TRABALHO COMO IMPORTANTE VETOR PARA A
RESSOCIALIZACAO E DIMINUICAO DA REINCIDENCIA AO SISTEMA CARCERARIO.

2. Identificacio dos Autor(es) e Articulador(es)
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KAUAN ARAUJO TAVARES — mat. 2210930000010 — kauantavares0121(@gmail.com
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gabrielmedeiros0.w00@gmail.com

KENIA PRISCILA D. C DE OLIVEIRA — mat. 2213180000200 —
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VANESSA GABRIELE R. MATA — mat. 2313180000037 - vanessagabrielel@gmail.com

3. Desenvolvimento

Fundamentacao Teorica:

A Constitugdo Federal de 1988 estabelece além direitos e garantias fundamentais, a previsao
explicita do principio da dignidade da pessoa humana como um fundamento essencial e basilar para
a existéncia do Estado Democratico de Direito. Nessa estreita, o Estado é subordinado a este
principio, pois o bem-estar do ser humano ¢ a meta a ser atingida pelo Estado, tendo este o dever de
proteger e colocar em pratica outras garantias fundamentais igualmente previstas, surgidas a partir
do principio basilar da dignidade.

Nesse bojo, tenta cumprir através de politicas ptblicas o objetivo da garantia desses direitos
e para isso necessita da sociedade civil como todo, como no presente caso da inser¢do do preso no

meio social.

Apresentacio:

Este trabalho comtempla uma extensdo para de ostrar que a reinser¢cao do preso e egresso no
meio social ¢ uma tarefa conjunta do Estado e da sociedade e seu desenvolvimento e continuidade
depende do oferecimento dos direito basicos previsto na Constitui¢do, nos tratados de Direito
Humanos e na Lei de Execug¢do penal. Ademais, para se evitar o abando social causando a
reincidéncia, essa protecao comega ja quando ainda encarcerados.

Nesse sentido, o presente trabalho tem como objetivo evidenciar que assisténcia a
qualificagdo e ao trabalho ao preso durante a execu¢do da pena torna-se um mecanismo apto a
promover potenciais possibilidades de sua reinsercdo social, o que requer, como condigdo

viabilizadora, a oferta de direitos minimos previstos na Legislagdo Brasileira e Tratados.

Justificativa:

Esse projeto se justifica porque possuimos um sistema carcerdio em super lotagdo, e evitar o
nivel de reincidencia ¢ de grande importancia para o Estado.

Noutra via, a inserc¢ao social do preso egresso ¢ de super importancia pra ndo contribuir pra
esses numeros, assim, a oprtunidade de trabalho como continuidade dos direitos do preso € o
caminho para ressocializagao.

Por conseguinte, o estado ndo possui condigdes de suprir toda essa demanda, sendo

necessario quebrar o preconceito das empresa privadas e fomentar a sua importante contribuigao
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Objetivos: Este projeto tem o objetivo de Trazer clareza aos empresarios dos meios, dos

para insercao social do presos egresso.

beneficios e sd importanicade contribuir para politicas publicas com o forneceimento de vagas
também para presos egressos;

Geral- Demonstrar através de material grafico a importancia da sociedade civil na
implementagao dos direitos do preso: trabalho e estudo/qualificacdo com o objetivo de tentar ajudar
o Estado a cumprir o objetivo central da Lei de execucdo penal, a Ressocializacao.

Especificos: Acesso ao estudo e ao mercado de trabalho contribui para ressocializagdao, bem
como apresnetar informagdes de empresas que ja contrataram presos ou egressos com a finalidade
de mostrar as vantagens para os empresarios com esse tipo de contratacdo, e a sua contribucao para
com o Estado.

Metas: Apresentar atavés de material bibliografico os didlofgos e conclusado das visifas de
campo, subsequentemente apresentar através destes, a importancia de politicas publicas para para
cumprir o direito do preso ao acesso ao estudo, qualificagdo/trabalho para cumprir o objetivo
central da Lei de Execugdo Penal-LEP, ressocializagdo, e da constituicdo, Dignidade da Pessoa
Humana, bem como, para diminiur o indice de reincidéncia ao sistema prisional, em que as
empresas Privadas podem contribiur para esse impletmento.

Resultados esperados: A elaboragdo de material informativo com todo o levantamento e de
forma sintética e auto dedatico para a percep¢ao da sociedade no geral para diminuir o preconceito
e para implementagdo das politicas publicas para cumprir os direitos para redugdo da reincidéncia
no sistema Prisional;

Metodologia:

- Informagdes da atual Fundaca Publica ja criada pelo GDF para cumprir o papel de insercao
do preso ao meio social através do Trabalho, no caso FUNAP-DF (FUNDACAO DE AMPARAAO
TRABALHADOR PRESO DO DF).

- Apresentacdo das infromagdes colhidas por meio do Folders/material informativo;

- Visitas em empresas ¢ entrevistas com levantamento de informacdes de empresa que ja
contratam presos e/ou egressos.

- Agendamento para entrega do material e/ou apresentac¢do aos empresarios de Brasilia sobre
a sua importancia naparticipagdo das politicas Publicas, bem como apresentar os beneficios e como

aderirao programa da FUNAP.

Cronograma de execucao:

Data de Inicio: 02/03/2023



f» PROCESSUS

Data de Término: 20/04/2023

23/03/23 - Visita a FUNAP por Kenia, Rodrigo e Kauan:

Fomos atendidos pelas assitentes sociais Socorro e Marilene: passou informacdo dos
trabalhadores preso que sdo contratados apos o contrato com FUNAP; Apos fomos atendidos pela
Diretora da FUNAP Sra. Teresa: explicou com claresaos objetivos da FUNAP bem como ratificou o
crescimento na contratatacdo de presos para trabalhar; Sobre numeros e indices nos orientou como

acessar os dados;

14/04/2023 - Visita a empresa FDA pré-moldados (cnpj. 46.725.066/0001-40) Por Pedro,
Gabriel e Kauan

Fomos atendidos pelo responsavel do setor de RH o qual nos deu seu depoimento de como
funciona a contratagdo de presos e egressos do sistema prisional e a importancia dessa oportunidade

para €Ssas peSsoas.

20/04/23 - Visita a empresario do Ramo de acesorios para veiculos/oficina por Vanessa e
Kenia;

Fomos atendidos pelo Proprietario, Marinete: passou informagao do trabalhador preso que ¢
contratado. Ratificou que ¢ interno do regime semiaberto do CPP, e teve suas expectativas

superadas com esse tipo de contratacao;

25/04/23 - Visita a empresario da Rede de Acougues por Kenia e Kauan.
Fomos atendidos pelo Proprietario, Raphael: passou informag¢ao dos trabalhadores preso que
sao contratados por ele; informou sobre sua percepcao positiva em relagao a esse tipo de

contratacao;

27/04/2023: Revisao e implemento

04/05/2023: Desenvolvimento do material grafico

04/05/2023: Aprovacio do material grafico

18/05/2023: Confecciao do material grafico

01/06/2023: Entrega e/ou apresentacio do material grafico no sindicato escolhido pelo grupo

18/06/2023: Relatorio Final



{» PROCESSUS

Evento Periodo Observaciao

Apds aprovacgdo da professora

Entregar e/ou apresentacdo do material grafico desenvolvido (A data ainda sera estipluada apds

revisdo e aprovacao)
Consideracoes finais:

No Brasil, a pena tem por fim o isolamento do individuo cometedor do crime como meio de
que este ndo cometa novos delitos ,além do fim de ressocializar o individuo para que ele volte ao
convivio social , conforme prceitua o art, 2 da Lei de Execucdes Penais:

“Art. 1° A execugdo penal tem por objetivo efetivar as disposi¢oes de sentenca ou decisdo
criminal e proporcionar condi¢oes para a harmonica integra¢do social do condenado e do

internado”.

Este instituto se torna ineficaz devido a falta de prestagao, por parte do Estado, dos direitos
basicos necessarios a sobrevivéncia digna dentro dos presidios e a consequente ressocializagao do
interno. Ressalta-se que ressocializar deve ser um meio pelo qual o egresso consiga conviver com
uma visdo diferente da queele possuia antes com meios de obtencao de renda de maneira digna e
correta, imergindo projetos que tragam proveito profissional, trazendo a ele uma perspectiva de
vida futura.

Para que ocorra a ressocializagdo, necessita-se que o Poder Publico tome rumo quanto a
imensa variedade de detentos que ha, examinando a pena de cada um, considerando caracteristicas
individuais e tratando-os na medida da sua desigualdade. Nesse sentido, assisténcia social tem papel
fundamental nessa tarefa de ressocializar, pois ela prepara o preso ao retorno a liberdade garantindo
o direito a cidadania aqueles que ndo o possuem, promovendo a integragao ao mercado de trabalho.
Direito fundamental que estd presente tanto na constituicdo cidadd, como na Lei de Execugdes

Penais, no artigo 22 que diz:

“Art. 22. A assisténcia social tem por finalidade amparar o preso e o internadoe prepara-
los para o retorno a liberdade.

Art. 23. Incumbe ao servico de assisténcia social:
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l. - conhecer os resultados dos diagnosticos ou exames;

I.- relatar, por escrito, ao Diretor do estabelecimento, os problemas e as dificuldades
enfrentadas pelo assistido;

Ill.- acompanhar o resultado das permissoes de saidas e das saidastemporarias,

IV.- promover, no estabelecimento, pelos meios disponiveis, a recrea¢do;

V.- promover a orientagdo do assistido, na fase final do cumprimento da pena, e do
liberando, de modo a facilitar o seu retorno a liberdade;

VI.- providenciar a obteng¢do de documentos, dos beneficios da Previdéncia Social e do
seguro por acidente no trabalho;

VII.- orientar e amparar, quando necessario, a familia do preso, do internado eda vitima “

Dessa forma, a assisténcia social se mostra uma ferramenta importante na sua reintegragao

ao convivio social, porém pela falta de assistentes sociais esse trabalho se mostra dificultoso.

-Constitui¢ao Federal de 1988:

No que diz respeito ao trabalho como meio de reingresso do apenado na sociedade, este

direito se encontra no texto constitucional, no capitulo “ Dos direitose Garantias Fundamentais”

Art. 5°, inciso XII: “é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao, atendidas

as qualificagoes profissionais que a lei estabelecer”.

Nesse sentido,é por meio do trabalho e do acesso a ele de forma digna, que o individuo se
sente pertencente da sociedade, contribuindo para seu crescimento interior, pois, a partir disso a
pessoa pode adquirir diretos e contrair obrigacdes desenvolvendo sua personalidade e se sujeitando

aos Onus e bonus da lei. Dessa maneira, conforme Michel Foucault, 1999:

“O trabalho penal deve ser concebido como sendo por si mesmo uma maquinaria que
transforma o prisioneiro violento, agitado, irrefletido em umapeca que desempenha seu papel com
perfeita regularidade. A prisdo ndo é uma oficina, ela é, ela tem que ser em si mesma uma maquina
de que os detentos-operarios sdo ao mesmo tempo as engrenagens e os produtos, [...]Se no fim das

contas, o trabalho da prisdo tem um efeito economico, é produzindo individuos mecanizados

segundo as normas gerais de uma sociedade industrial.( FOUCAULT, 1999, p. 271). “
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Dessa forma, durante o periodo que o apenado passa sem sua liberdade, pode lhe causar

distarbios os quais atrapalha a sua reinser¢do no convivio social, deixando-a ardua e dificultosa.

Conforme preceitua a lei, essa reinser¢ao deveria ser de uma forma que gerasse novas
oportunidades para a sua constru¢do como ser humano, desenvolvendo a sua libertagdo econdmica,
de forma que o apenado ndo volte a delinquir. No entanto, como se sabe, o preconceito esta
presente na sociedade e o processo penal nao esta fora dessa realidade.

No momento em que o apenado cumpre a sua pena e estd novamente livre para
conviver com a sociedade, ele se depara com a pior realidade de todas, a taxacdo de ex-presididrio.
Este individuo carregara este estigma pelo resto de sua vida, de forma que isto ndo oportunize meios
para a sua inclusao social. Além desse fato, um outro fator prejudicial para essa reinsercao ¢ a falta
de qualificag@o dos egressos que por certo ird lhe garantir servicos em que sua hora de trabalho ndo e
valorizada.

Conforme estabelecido na LEP (art.28 ), "O trabalho do condenado, como deversocial e
condicdo de dignidade humana, terd finalidade educativa e produtiva”, além da finalidade de
reabilitar, reinserir e profissionalizar o interno.

Este trabalho ndo esta sujeito ao Regime de Consolidagdo das Leis do trabalho além da
remunera¢do ndo podendo ser inferior a ¥ do salario-minimo.

Quanto ao trabalho interno, este ¢ obrigatorio aos condenados a pena privativa de liberdade
na medida de suas capacidades, ja para os presos provisorios nao o ¢. O trabalho externo sera
admitido para os presos em regime fechado somente em servigos ou obras publicas realizados por
orgdos da Administracdo Direta ou Indireta, ou entidades privadas, desde que tomadas as cautelas
contrafuga.

Dessa forma, ¢ necessario que o Poder Publico aplique de fato o que os preceitos legais
disciplinados para que através do trabalho o egresso possa ter o pleno direito a cidadania exercido e

consiga estabelecer uma existéncia digna na volta ao convivio social.
Referéncias bibliograficas:

-Lei de Execucao Penal:



