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INSTITUICAO PARCEIRA: Casa Azul Felipe Augusto e Escola Classe Monjolo Planaltina-DF

PUBLICO-ALVO: Pessoas do niicleo rural da comunidade Monjolo em Planaltina-DF e cursistas
da Casa Azul Felipe Augusto.
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A execug¢do do projeto ¢ proviniente de um questionario aplicado na comunidade rural do Monjolo-
Planaltina-DF, com perguntas objetivas sobre o tema o trabalho escravo. Sendo assim, a cartilha
informativa foi produzida com base na extragdo das respostas colhidas no questinonariono, com
intuito de informar aquela populacdo, que ndo tinha conhecimento sobre o tema.

A apresentacdo realizada em 14/06/2023, na Escola Classe Monjolo-Planltina-DF, com a entrega da
cartilha para os pais dos alunos que estudam na escola, logo apds a entrega houve a explicagdo: o
que era o trabalho for¢ado e andlogo a escravidao; como identificar; as principais caracteristicas e
como denunciar.

Foi realizada também apresentagdo em 19/06/2023, na Casa Azul Felipe Augusto (Anexo) -
Samambaia Sul-DF, aos jovens cursistas, do primeiro emprego BRB e Assistente Administrativo-
Senac. Foi feito a entrega das cartilhas e logo ap6s uma breve explicagdo sobre o que ¢ o trabalho
escravo, como indentificar e denunciar.

Pratica Extensionista RELATORIO FINAL (1°/2023)
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RESULTADOS

O resultado do projeto para o combate ao trabalho escravo pautou-se no esclarecimento sobre a
reduc¢do e possibilidade de eliminagdo dessa pratica, garantindo condigdes de trabalho dignas e
respeito aos direitos humanos dos trabalhadores

O projeto deve aumentar a conscientizagao sobre o trabalho escravo, seus impactos e violagdes dos
direitos humanos. Isso inclui sensibilizar a sociedade, empresas, governos e comunidades locais
para a gravidade do problema e a importancia de combaté-lo. Sendo eficaz e devendo focar na
prevengdo do trabalho escravo, identificando os fatores de risco e implementando medidas para
evitd-lo. Isso pode envolver a implementacdo de politicas e praticas de contratacdo responsavel,
auditorias trabalhistas, capacitacdo de empregadores e trabalhadores, e a promogao de trabalho
decente.

Caso sejam identificadas situacdes de trabalho escravo, o projeto deve proporcionar mecanismos
eficientes de resgate e assisténcia as vitimas. Isso pode incluir o apoio juridico, acesso a satde,
moradia temporaria, programas de capacitagcdo profissional e reintegragao social.

O projeto deve buscar a responsabilizacdo dos responsaveis pelo trabalho escravo, seja por meio de
investigacoes, processos legais e puni¢des adequadas. Isso envolve o fortalecimento dos sistemas de
Jjustica e a colaboragdo entre as autoridades competentes.

E importante ressaltar que o combate ao trabalho escravo é um processo continuo e complexo,
exigindo esforcos multidisciplinares e acdes de longo prazo. O resultado final esperado ¢ a
erradicagdo do trabalho escravo, mas isso requer um compromisso constante € a implementagao de
politicas eficazes.

Quantidade de beneficiarios (estimativa)

70 pessoas

Observacoes:

Cartilha sobre o Trabalho Escravo sendo entregue nas apresentagdes da Escola Classe Monjolo-
Planltina-DF no dia 14/06/2023 e na Casa Azul Felipe Augusto, dia 19/06/2023.

Imagens do grupo durante a execugdo do projeto.

E fundamental combater o trabalho escravo em todas as suas formas e proteger os direitos humanos
dos trabalhadores. O engajamento da sociedade civil, governos e organizacdes sdo essenciais para
enfrentar esse problema e garantir condi¢des de trabalho justas e dignas para todos.

ANEXOS AO RELATORIO:

FOTOS: Escola Classe Monjolo Planaltina-DF
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Casa Azul
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