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CENTRO UNIVERSITARIO PROCESSUS (UniProcessus)

ATIVIDADE EXTENSIONISTA

PROJETO/AGAO (2023.2)

1. Identificacdo do Objeto

Atividade Extensionista: Acdo de Extensio Social

Area Tematica: Direitos Humanos e Justica

Linha de Extensao: Politicas publicas de isencdo de quotas relacionadas a
afrodescendentes e indigenas

Local de implementagao (Instituigao parceira/conveniada): Colégio Elite - Unidade
Guara e Escola Classe 6 de Taguatinga.

Titulo do Programa ou Projeto: Politica de Cotas Raciais no Brasil e seus
desdobramentos.

2. Ildentificacdo dos Autores e Articuladores

CURSO: Bacharelado em Direito

DISCIPLINA: Teoria Geral do Direito
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Articulador(es)/Orientador(es):
NOME: Prof. Dr. Henrique Savonitti Miranda

Aluno(a)/Equipe

Matricula NOME COMPLETO E-mail Telefone
2213180000065 Ana Gabriele Neves deanagdesouza@outlook 61)9 8665-9670
Souza .com

2310010000132 Arthur Pereira Albuquerque arthurflu@gmail.com 61) 9 9697-6869
2023180000033 Larissa Nogueira Carvalho larissa.nncarvalho@hot61) 9 9658-7283

mail.com
2213180000092 Matheus Lucas Rochapopmatheus@hotmail. 61) 9 8191-7409
Costa de Souza com
2223180000014 Monich Castellani Nogueiramonichcastellani@hot 61) 9 8271-1817
Soares mail.com
61)
2323180000200 Luciana de Brito Dias luciana.dias@tjdft.jus.b 98488-7223

r

3. Projeto que sera implementado

Apresentagao: O grupo realizara palestras, que serdo apresentadas para uma escola no
Distrito Federal com alunos de idade entre 16 e 17 anos, com o intuito de conscientizar os
jovens sobre a utilizagdo de cotas. Tem-se a finalidade de aprofundar o estudo do sistema
de cotas e os direitos relacionados a isso, debater o assunto de modo mais amplo e analisar
diferentes pontos de vistas dos adolescentes, sendo que a situagao é algo que esta dentro
da realidade atual desses jovens, que em breve estardo ingressando em universidades,
concursos, vestibulares, dentre outros.

Justificativa: A escolha do tema das cotas se baseia em sua destacada relevancia na
sociedade atual. A implementacdo dos sistemas de cotas € uma questido de extrema
polémica e pertinéncia, uma vez que visa prioritariamente fomentar a equidade e a inclusédo
social. Além disso, esses sistemas sao concebidos com o propdsito de corrigir disparidades
historicas e estruturais que continuam a afetar de forma significativa grupos marginalizados,
tais como pessoas negras, indigenas, individuos com deficiéncia, e outros setores da
populacdo. Portanto, nossa decisdo de abordar este tema se da em funcdo de sua
importéncia inegavel e de sua influéncia direta nas questdes de justi¢ca social e igualdade.

Centro Universitdrio Processus - UNIPROCESSUS



PROCESSUS

centro universitario

Centro Universitario Processus
PORTARIA N° 282, DE 14 DE ABRIL DE 2022

Objetivos Gerais: Ensinar e Conscientizar os alunos sobre como utilizar as cotas raciais,
gquem possui direito a elas e a importancia de existir as cotas raciais na sociedade.
Buscaremos ensinar os alunos sobre a forma adequada para ter acesso a este direito,
conforme é previsto em lei.

Objetivos Especificos:

Ensinar sobre a importancia que foi a implementagao das cotas raciais no Brasil.
Estudar quem possui direito as cotas raciais;
Verificar técnicas dindmicas para conscientizar os jovens, sobre a importancia de
utilizar as cotas raciais corretamente;

e Ensinar como ter acesso a este direito;

Publico-alvo: Alunos do Ensino Basico.

Local (ou locais) de execugdo: Centro Universitario UniProcessus

Resultados esperados: os resultados que o grupo espera € passar para os alunos a
importéncia da igualdade racial, da representatividade dos grupos raciais minoritarios,
melhorar o acesso da educagao superior, conscientizar e combater o racismo, avaliar os
impactos da politica de cotas raciais e o engajamento publico.

Resultados atingidos: (serdo indicados no inicio de novembro, no momento de
elaborac&o do Relatorio Final)

Metodologia:

Realizacao de palestras;
Uso de folders;

Slides;

Uso de formularios digitais;
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4. Cronograma de execucao:

DATA DE INiCIO: 08/2023

DATA DE TERMINO: 11/2023

Evento Periodo Observacgao
Entrega do projeto
extensionista e do 06/09/2023

desenvolvimento  tedrico
do tema proposto

Apresentagao dos
resultados da pesquisa e
explanagdo da atividade

o \ 13/09/2023
extensionista que sera
realizada / Elaboracdo do
Plano de Agao
Execucgao e
acompanhamento do 04 a 31/10/2023
projeto social
Elaboracdo do Relatério
Final demonstrando a
execugdo do  projeto, 01/11/2023
resultados e publico
atendido

Consideragoes finais:

A implementacgao de politicas de cotas raciais representa um marco significativo na busca
pela equidade e justica social em nossa sociedade. Este projeto foi um passo importante
na diregdo certa, promovendo a inclusdo de grupos historicamente marginalizados e
contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Ao longo do projeto, pudemos observar os beneficios tangiveis que as politicas de cotas
raciais trouxeram. Elas permitram que individuos que enfrentaram barreiras e
discriminagdo devido a sua origem étnico-racial tivessem mais oportunidades de acesso a
educacgdo, emprego e representatividade em diversas esferas da vida publica. Isso ndo
apenas impactou positivamente as vidas dos beneficiarios diretos das cotas, mas também
enriqueceu nossa sociedade como um todo, ao trazer perspectivas diversas e experiéncias
enriquecedoras. Contudo, reconhecemos que politicas de cotas raciais ndo sao a solugao
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definitiva para todas as questdes relacionadas a desigualdade racial. Elas devem ser vistas
como uma ferramenta importante, mas apenas uma parte de um esforco mais amplo para
combater o racismo estrutural e promover a inclusdo. E crucial continuar investindo em
educacéo, conscientizagdo e na criagdo de ambientes onde a diversidade seja valorizada
e respeitada.

Queremos expressar nosso sincero reconhecimento a todos que desempenharam um
papel fundamental neste projeto. Unidos, conseguimos avangar na batalha contra o
racismo e na promogdo da igualdade de oportunidades para todos os cidaddos. A
implementacdo das politicas de cotas raciais ilustra 0 que podemos alcangar quando
colaboramos para superar desafios complexos. Esperamos que este projeto sirva de
inspiragao para futuras iniciativas voltadas a constru¢do de uma sociedade mais inclusiva
e diversa, onde todos tenham a oportunidade de prosperar, independentemente de sua
origem étnico-racial.
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