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1. Identificação do Objeto  

Atividade Extensionista:  

(    ) PROGRAMA  

( x ) PROJETO                

(    ) CURSO            

(    ) OFICINA  

(    ) EVENTO   

(    ) PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS   

(    ) AÇÃO DE EXTENSÃO SOCIAL  

  

Área Temática: Temas de Direito Empresarial.  

Linha de Extensão: Direito Empresarial: contratos mercantis. 

Local de implementação (Instituição parceira/conveniada): Multfeira Sia 

Trecho 10 Qi 10 lote 05 Brasília-DF 

Título Geral: ALTERAÇÕES CADASTRAIS, TRANSFORMAÇÃO E BAIXA 

DOS MODELOS SOCIETÁRIOS 

2. Identificação dos Autor(es) e Articulador(es)  

Curso: Direito  

Coordenador de Curso: Adalberto Nogueira Aleixo 

Articulador(es)/Orientador(es): Prof. Amaury Walquer Ramos de 

Moraes 

 

Aluno(a)/Equipe:  

 

 

Nome Completo Curso / Matrícula Telefone  

Cláudia Angélica Haidinger Torres Direito 2313180000172   61981590923 

Jonatas de Souza Oliveira Direito 2323180000146  61999960644 

Kenia Ada oliveira de Souza    Direito 2213180000176 61998257230 

  Matheus Abrantes B. De Sousa   Direito 2213180000020  61981864699 

Nicolle Reneudo R. Moitinho Direito 2213180000126 61994669922 

  Raquel Christina de Souza Silva   Direito 2323180000016 61986389505 
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  Sarah Jennifer Santos   Direito 2213180000188 61981031925 

  Suyanne de Sousa Martins Távora Direito 2213180000165 61985091306 

Tainá Thomazine Toledo Direito 2313180000067 61991571931 

Luara Cristina Oliveira Cruz   Direito 2023180000180 61983773106 

 

 

3. Desenvolvimento  

Apresentação: 

Trabalho trará informações sobre processos relacionados às alterações 

cadastrais de empresas, transformações e baixa de modelos societários, 

buscando tornar mais claro esses procedimentos aos empresários. 

Fundamentação Teórica:  

Primeiramente, é importante definir os três tópicos deste estudo. Alterações 

Cadastrais se referem a quaisquer mudanças nas informações cadastrais de 

uma empresa, como: Endereço, nome comercial, representantes legais, 

atividades econômicas, etc.  Todas essas alterações devem ser formalizadas 

junto aos órgãos competentes para serem consideradas legítimas.  

A transformação de uma empresa ocorre quando ela muda sua estrutura legal, 

mas continua existindo. A transformação deve ser aprovada de acordo com as 

regras estabelecidas na legislação e nos estatutos da empresa. 

Por fim, a "baixa" de um modelo societário se refere ao processo de 

encerramento de uma empresa ou sua dissolução. Isso pode acontecer por 

diversas razões, como falência, encerramento voluntário, conclusão de um 

projeto específico, entre outros motivos. Durante o processo de baixa, a 

empresa liquida suas obrigações pendentes, paga seus credores e realiza os 

trâmites legais para encerrar suas atividades.  

Tema Geral:   

Direito Empresarial: Mudanças nas sociedades empresariais 

 

Tema Específico do Grupo:   

ALTERAÇÕES CADASTRAIS, TRANSFORMAÇÃO E BAIXA DOS MODELOS 

SOCIETÁRIOS   

  

Problema verificado:  

Muitos empresários desconhecem os processos relacionados às alterações 

cadastrais das empresas, à transformação e baixa de modelos societários e, 

esse desconhecimento, gera uma visão de que o processo é mais dificultoso do 

que realmente é, motivo pelo qual os empresários deixam de seguir os trâmites 

necessários para a realização desses procedimentos. Eles desconhecem que 
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esses processos se tornaram mais céleres e, também, que boa parte pode ser 

realizada on-line.  

 

Objetivo geral:  

Demonstrar aos empresários, principalmente, aos pequenos empresários, que 

fazer essas alterações conforme as orientações legais não é algo complicado e, 

além disso, mostrar os benefícios envolvidos em realizar esses procedimentos 

de forma legítima. Passar orientações básicas sobre o tema, mas que podem 

ter grandes impactos nos negócios de cada empresa.  

 

  

Objetivos específicos:  

• Fazer visita à Multifeira localizada no Sia-DF a fim de apresentar “in loco” 

o tema de estudo; 

• Realizar apresentação do tema em sala de aula; 

• Criação de Instagram para divulgar informações sobre o tema e 

orientar o público; 

• Criação de cartilha para explicar ao público-alvo o tema abordado; 

• Envolver o público-alvo com a leitura dos textos e pesquisas 

realizadas durante a visita. 

• Demonstrar aos empresários e empreendedores a importância de 

seguir os trâmites legais para a realização de ALTERAÇÕES 

CADASTRAIS, TRANSFORMAÇÃO E BAIXA DOS MODELOS 

SOCIETÁRIOS   

 

Justificativa:  

A escolha do tema do projeto justifica-se devido a existência de muitas empresas 

que funcionam de forma irregular por desconhecerem o processo necessário 

para se realizar alterações cadastrais, transformação e baixa dos modelos 

societários. Expor o tema à sociedade empresarial de forma clara e objetiva é 

fundamental para uma mudança no atual cenário.  

  

Metas:  

• Conscientizar o público-alvo sobre a importância do alterações 

cadastrais, transformação e baixa dos modelos societários; 

• Mostrar aos empresários os procedimentos necessários para realização 

das alterações cadastrais, transformação e baixa dos modelos 

societários;  

• Mostrar aos empreendedores que a adoção correta desses 

procedimentos pode ser extremamente benéfica para a empresa;  

• Fazer apresentações abordando os temas: alterações cadastrais, 

transformação e baixa dos modelos societários;  

• Fazer materiais digitais interativos (banners, folders, slides);  

• Criar perfil no instagram que abordará alterações cadastrais, 

transformação e baixa dos modelos societários;  
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• Entrevistar especialistas na área empresarial sobre o tema alterações 

cadastrais, transformação e baixa dos modelos societários;  

• Gravar entrevistas com especialistas na área empresarial.  

  

Hipótese / Resultado esperado:  

Com a aplicação do projeto espera-se uma mudança de comportamento dos 

empresários que foram alcançados pelo projeto e que eles possam ter mais 

clareza sobre os procedimentos de alterações cadastrais, transformação e baixa 

dos modelos societários.  

Busca-se uma conscientização desses empresários sobre a importância do 

tema. 

Metodologia:   

Quais as ferramentas que você vai utilizar para aplicar seus objetivos 

específicos. 

• Realização de apresentações;  

• Uso de Textos produzidos;  

• Uso de cartilhas explicativas;  

• Publicações no perfil do instagram;  

• Visitas presenciais;  

 

Data de início: 07 de agosto de 2023  

Data de término: 08 de dezembro de 2023 

Referência Bibliográfica: 

Marques, Diego Ricardo. Entrevista sobre Aletrações Cadastrais, 

Transformação de Modelos Societários e Baixa de Modelos Societários; 

TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial. v. 1 . 14. ed. São Paulo: 

Saraiva, 2023 (e-book); 

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial, 17. ed. São Paulo: Atlas, 

2023(e-book); 

CAMPINHO, Sérgio. A sociedade limitada na perspectiva de sua dissolução, 2. 

Ed.São Paulo: Saraiva, 2023 (e-book); 

Alteração contratual: como atualizar os dados cadastrais da sua empresa? 

https://www.juridoc.com.br/blog/alterar-os-estatutos-da-minha-empresa/6818-

alteracao-contratual-como-atualizar-dados-cadastrais-empresa/ 

https://www.juridoc.com.br/blog/alterar-os-estatutos-da-minha-empresa/6818-alteracao-contratual-como-atualizar-dados-cadastrais-empresa/
https://www.juridoc.com.br/blog/alterar-os-estatutos-da-minha-empresa/6818-alteracao-contratual-como-atualizar-dados-cadastrais-empresa/
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Principais aspectos da dissolução societária. 

https://www.cvladvogados.com.br/blog/78-principais-aspectos-dissolucao-

societaria.html 

Código Civil de 2002 (Lei nº 10.406, de 10 de janeiro de 2002), Art. 1028 a 1034. 
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