SOCIEDADE LIMITADA
(LTDA)

Artigos 1.052 ao 1.087 do Cédigo
Civil

Conceito

E um tipo de sociedade constituido
por 2 ou mais soécios, e o capital é
dividido por quotas.

Responsabilidade dos
Socios

A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas, o
que quer dizer que o patriménio
pessoal de cada um, em regra nao
sera afetado.

Capital Social

E o valor previsto no contrato social
que representa o montante minimo
a ser aportado na sociedade para
que o negocio inicie

CARACTERISTICAS DA
LTDA

- Responsabilidade dos sdcios
restrito as cotas de cada um

- E 0 modelo mais simples de
propriedade empresaria e de
gerir

- E mais flexivel no que tange
a gestao.

- Baixa burocracia
- A Lei nao exige um capital
minimo, os sécios possuem

liberdade

Separacao do patrimoénio
pessoal dos sécios

- Patrimonio préprio e distinto
da dos sécios

- Conjuges podem ser sdcios, a
depender do regime de bens

VANTAGENS DA LTDA

- Remuneracao equivalente ao
investimento

- Possibilidade de exclusao de
socios via adminiatrativa

- Atuacao integrada dos sécios

- Autonomia da empresa

Nao obrigatoriamente de
Conselho Fiscal



Administracao

o administrador gere
patrimonio de outra pessoa:
empresa e soécios.

Sendo assim, ele tera o dever
de prestar contas; bem como
os deveres de diligéncia, o
dever de lealdade e sigilo.

Quem nao pode
administrar?

« Menor de 18 anos nao
emancipado;

- Pessoas juridicas;

- Servidores publicos civis
da ativa;

- Servidores publicos
militares da ativa;

- Falidos;

« Leiloeiro e

- Pessoas condenadas por
certos crimes, como
exemplo: Suborno.

Quotas

O capital social é dividido em quotas,
iguais ou desiguais. A distribuicao de
cotas é expressa em percentuais ou
fracOes estabelecendo a fluéncia de
cada sécio na tomada de decisdes e
nos resultados da empresa.

N
= Cessao de Quotas
Ell

A cessao total ou parcial de quota, sem

a correspondente modificacao do
contrato social com o consentimento
dos demais sécios, nao tera eficacia
quanto a estes e a sociedade. Cumpre
ressaltar que até dois anos depois de
averbada a modificacio do contrato,
responde o cedente solidariamente
com o cessionario, perante a sociedade
e terceiros, pelas obrigacdes que tinha

como soécio.

Conselho Fiscal

Geralmente a instalacdao e
funcionamento de um conselho
fiscal ndao é economicamente
justificavel o 6rgao se justifica,
somente em casos que existe
um alto numero de sécios
afastados do cotidiano da
empresa.

E composto por no minimo trés
membros e respectivos
suplentes que serao escolhidos
em assembleia anual (ou em
reunido especifica, se prevista
no contrato social).

As diretrizes de instalacao e

funcionamento serao
expressas no contrato social.
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Dissolucao da LTDA

A dissolucao da sociedade
consiste na verificacao de uma
causa apta a desencadear o
processo de sua extincao.

A materializacao da causa
dissolutdria enseja a liquidacao
da sociedade, com a alienacao de
seu ativo, o pagamento de seu
passivo e a distribuicao de um
eventual acervo remanescente
entre os seus socios.

No Cédigo Civil os
artigos: 1.087, 1.044,
1.033 dispdem
sobre o assunto.

o

Exclusao de sécios

Existe a possibilidade de
excluir sécios de forma
administrativa, sem a
necessidade de recorrer ao
poder judiciario.

Condicdes:

« Concordancia de sécios
que possuam mais da
metade do capital social.

« Socio a excluir praticou
ato grave pondo em risco
os negocios.

- Previsao no Contrato
Social da possibilidade de
exclusao extrajudicial por
justa causa.

Fica Ligado

Nao existéncia de capital
minimo: nao ha exigéncia de
capital minimo para abrir
uma sociedade limitada. Mas
@ necessario acordar essa
questao entre os sécios para
garantir verba suficiente
para iniciar a operacao

Nao obrigatoriedade de
conselho fiscal: nao é
necessario ter um conselho
fiscal dentro da sociedade
limitada, mas é uma acao
recomendavel dependendo
do tamanho da empresa e do
perfil dos sécios

Soécio responde pelo capital
total: ainda que cada sécio
tenha sua responsabilidade
limitada a sua contribuicao
no capital da empresa, todos
respondem pelo capital total
do negdcio



COMO CRIAR UMA SOCIEDADE
LIMITADA?
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Prontinho!
Agora vocé é um
sécio LTDA
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