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I. Sociedade Limitada Unipessoal - Art. 1.052, §1°, do CC/2002

1.1 Contexto Historico

A sociedade limitada baseada no paragrafo tinico do Art. 1.053 CC devera ser
regida por um Contrato Social, essa modalidade de empresa nasceu e adquiriu
personalidade juridica com a inscri¢do de seus atos constitutivos no registro competente,
a cargo da Junta Comercial, conforme artigos 45, 985 e 1.150 do Novo Codigo Civil.

A Lein® 13.874/19 que ¢ a Lei da Liberdade economica, originada com o intuito
de efetivar a desburocratizagdo em ambito administrativo, incentivar a livre iniciativa e
o exercicio da atividade economica no pais, trazendo diversas inovac¢des para as
empresas.

Nesse sentido, o art. 1°, da Lei 13.874/19 diz:

Art. 1° Fica instituida a Declara¢do de Direitos de Liberdade Economica,
que estabelece normas de prote¢do a livre iniciativa e ao livre exercicio de
atividade economica e disposi¢des sobre a atuag¢do do Estado como agente
normativo e regulador, nos termos do inciso IV do caput do art. 1° do

pardgrafo unico do art. 170 e do caput do art. 174 da Constitui¢dao Federal.

A Lei tem impacto direto no empreendedorismo brasileiro, incentivando a criacao
de novos negocios e promovendo a competitividade. Agora mais atentos a realidade dos
pequenos e médios empresarios, havendo mudangas significativas quanto aos requisitos
para constituicdo das sociedades limitadas. A Lei 13.874/19 resolveu o problema
enfrentado por bastante tempo pelos empreendedores, que desejam beneficiar-se da
responsabilidade limitada, mas eram obrigados a associar-se a outra pessoa, apenas para
formar o nimero minimo necessario a constituicao de uma sociedade limitada.

Antes da vigéncia da Lei da Liberdade Economica, a sociedade limitada poderia
ter suas atividades exercidas com um unico socio, em carater incidental e temporario,
tdo somente pelo prazo de 180 dias, em conformidade com o artigo 1.033, inciso IV, do
Cdodigo Civil. Em caso de ndo reconstituicdo no prazo de 180 dias, a sociedade seria
dissolvida por falta de pluralidade de socios.

A Lei da Liberdade econOmica trouxe a possibilidade de constituigdo de uma
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, a chamada SLU (Sociedade

Limitada Unipessoal), sem a necessidade de Capital Social minimo e formalizacdo com
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apenas um so6cio. A SLU ¢ uma nova modalidade de empresa, que atende a algumas

necessidades que ndo eram bem atendidas por outras naturezas juridicas.

1.2 Caracteristicas da Sociedade Limitada Unipessoal

A Sociedade Limitada Unipessoal (SLU), enuncia o art. 45 do CC/2002 que a
existéncia da pessoa juridica de Direito Privado se inicia a partir da inscri¢do do seu ato
constitutivo no respectivo registro, sendo eventualmente necessaria a aprovagdo pelo
Poder Executivo.

A criagdo da Sociedade Limitada Unipessoal estd estabelecida no artigo 7°, da Lei
13.874 de 2019. As sociedades, sejam elas simples ou empresarias, de acordo com o
Codigo Civil de 2002, podem assumir a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, inclusive na modalidade unipessoal, conforme estabelecido
no art. 1.052, § 1°, introduzido pela Lei 13.874/2019.

CAPE 1052 oo

§ 1° A sociedade limitada pode ser constituida por 1 (uma) ou
mais pessoas.

§ 2° Se for wunipessoal, aplicar-se-do ao documento de
constitui¢do do socio unico, no que couber, as disposi¢oes sobre
o contrato social.” (NR)

Salienta-se que a Lei da Liberdade Economica, de 2019, incluiu no ordenamento
juridico brasileiro a figura da sociedade limitada unipessoal, constituida por apenas uma
pessoa capaz, sem a necessidade de integralizacdo de capital minimo, nem mesmo
qualquer limite para a sua instituicdo, conforme previsto no art. 1.052, § 2°, do Cddigo
Civil/2002.

Em que pese as facilitagdes no meio burocratico a lei 13.874/2019 se destacou
com a inovacdo de um novo tipo societdrio, a Sociedade Limitada Unipessoal, ¢ um
modelo de empresa de natureza juridica da Sociedade Limitada.

A principal diferenga entre a Sociedade Empresaria Limitada e a SLU ¢
justamente o nimero de socios, em que esta Ultima é formada apenas pelo proprio
empreendedor, dono da empresa.

Muitos confundem a SLU com a modalidade Eireli, que tem condigdes bem

semelhantes para a abertura de um negbdcio. Na intengdo de alavancar o
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empreendedorismo no Brasil o legislador criou um formato de empresa que pudesse ser
aberta sem os altos custos de capital social, como eram exigidos na Eireli (minimo 100
salarios-minimos vigentes, aproximadamente R$ 1.200,00). Sendo assim, esse formato
de empresa inova por dispensar a necessidade de sdcios, Capital Social minimo,
restrigdes de atividades e a jung¢do do patrimdénio do empreendedor ao da empresa;
Dessa maneira as principais vantagens proporcionadas pela Sociedade limitada

unipessoal sdo as seguintes:

e Nao ¢ necessario mais de um sécio para abrir a empresa;

e Naio existe Capital Social minimo, o que reduz muito o investimento inicial;

e Separa o patriménio da empresa com o patrimdnio do empresario. Ou seja,

oferece a Protecdo do Patrimonio do Empresario.

1.3 Administrac¢iao da Sociedade Limitada Unipessoal

A administragdo da sociedade caberd ao socio ou ndo socio, ja qualificada no
predmbulo do instrumento/Contrato Social, com os poderes e atribui¢cdes de administrar
e gerenciar, autorizando o uso do nome empresarial, vedando, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumindo, obrigacdes seja em favor de qualquer dos
quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade.

Embora as figuras do sécio e do administrador sejam bem parecidas, muitas vezes
até confundidas na pratica empresarial, legalmente elas possuem atribuicdes distintas. O
Socio € aquele que investe seus recursos pessoais na constituicdo de uma empresa, se
tornando proprietario de parte do negocio, ou de todo ele, como nas Sociedades
Limitadas Unipessoais. J4 o Administrador, além de ser responsavel pela administracao
interna da empresa, lidando com contas a pagar, valores a receber, dentre outros
assuntos essencialmente administrativos, cuida também da prépria representacdo da
empresa.

O art. 1.060, do Cédigo Civil, determina que a sociedade limitada poderd ser
administrada por pessoa designada (s) no contrato social ou em ato separado,
observando as especificidades da legislagao vigente.

Ademais, o art. 997, inciso I, do Cédigo Civil, quando dispde a cerca do contrato
social, esclarece que podera ser socia em uma sociedade limitada, tanto pessoas

naturais, quanto pessoa pessoas juridicas. No entanto, esta possibilidade ndo € permitida
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quando se designa a figura do administrador, o qual, necessariamente, devera ser uma
pessoa fisica, conforme previsto no inciso VI, do referido artigo.
Nesse sentido, o art. 997, do Cddigo Civil, diz:

Art. 997. A sociedade constitui-se mediante contrato escrito, particular ou
publico, que, além de clausulas estipuladas pelas partes, mencionara:

I - nome, nacionalidade, estado civil, profissdo e residéncia dos socios, se
pessoas naturais, e a firma ou a denominagdo, nacionalidade e sede dos
socios, se juridicas;

VI - as pessoas naturais incumbidas da administrag¢do da sociedade, e seus

poderes e atribui¢oes;

Portanto, a legislacdo brasileira s6 permite que pessoas fisicas exer¢am a atividade
administrativa de pessoas juridicas.

De acordo com art. 997, inciso VI, do Cddigo Civil, toda Sociedade Limitada
Unipessoal precisa conter um administrador, sendo ele s6cio ou ndo; constituida por
apenas um socio, diferentemente da sociedade limitada, que por sua vez, dispde de 1
(uma) ou mais pessoas, conforme estabelecido no art. 1.052, §§ 1° e 2°, do Codigo Civil.

Tal dispositivo diz o seguinte:

§ 1° 4 sociedade limitada pode ser constituida por 1 (uma) ou mais pessoas.
(Incluido pela Lei n° 13.874, de 2019)

§ 27 Se for unipessoal, aplicar-se-ao ao documento de constitui¢ao do socio
unico, no que couber, as disposi¢oes sobre o contrato social. (Incluido pela

Lein®13.874, de 2019).

No caso da Sociedade Unipessoal Limitada, pelo fato de ter apenas um socio, caso
0 mesmo, tenha interesse em exercer a administracdo em conjunto com terceiro, serd
necessario contratar um Administrador ndo soécio, designando-o em contrato social.
Vejamos alguns exemplos:

Exemplo 1: José deseja abrir a empresa Velozes LTDA, para vender pecas de
automoveis, sendo ele socio tnico. Nada impede que José além de sdcio, também seja o
administrador, desde que determinado no contrato social (art. 1.060, CC/2002).

Exemplo 2: José deseja abrir a empresa Velozes LTDA, sendo ele sécio Unico.
Entretanto, José pretende nomear um terceiro (pessoa natural) para administrar sua
empresa. Podera Jos€ proceder dessa forma, designando no contrato social a figura de

cada um deles (art. 1.060, CC/2002, C/C art. 997, VI, CC/2002).
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Exemplo 3: Jos¢ deseja abrir a empresa Velozes LTDA. Entretanto, neste caso
hipotético, José quer exercer tanto a funcdo de socio Unico, quanto a de administrador
atuando em conjunto com um terceiro designado como administrador, em determinados
atos, como em abertura de conta em banco, assinatura de cheque, movimentagdes
bancarias etc. Jos¢ Podera proceder dessa maneira, designando detalhadamente no
contrato social as poderes e atribuicdes de cada um deles (art. 1.060, CC/2002, C/C art.
997, VI, CC/2002).

Ressalta-se que € possivel a contratacdo de um administrador - ndo socio, para que
exerca as funcdes administrativas e a representagdo legal perante os orgaos publicos,

salvo em alguns casos impeditivos de acordo com o ordenamento juridico brasileiro.

1.4 Dos impedimentos e incompatibilidade na administracao

O administrador da empresa declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de
exercer a administragao da empresa.

Nao podem ser administradores, além das pessoas impedidas por lei especial, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra
a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto
perdurarem os efeitos da condenagao.

Nesse sentido, o art. 1.011, pardgrafo inico, do Cddigo Civil, diz:
Art. 1.011. O administrador da sociedade devera ter, no exercicio de suas
fungdes, o cuidado e a diligéncia que todo homem ativo e probo costuma

empregar na administra¢do de seus proprios negocios.

Existem algumas profissdes que sdo naturalmente requisitos para o impedimento
para exercer a atividade empresarial ou administracdo de empresa, como exemplo
alguns politicos, os membros do ministério publico, magistratura, deputados e senadores
em empresa goze de favor decorrente de contrato com pessoas juridicas de direito

publico.
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E vedado a funcionarios publicos em geral assim como em especial funcionarios
da fazenda e militar que exer¢am atividade empresarial, para que ndo prejudique o bom

andamento dos afazeres do cargo publico com os de origem comercial.

1.5 Tipos de penas que podem ser aplicadas para o socio

E de suma importincia estabelecer as possiveis causas que, se comprovadas,
importardo ao soOcio, automaticamente, a penalidade de exclusdo da sociedade
empresaria.

Nesse sentido, o art. 1.004, do Codigo Civil, estabelece o seguinte:

Art. 1.004. Os sécios sdo obrigados, na forma e prazo previstos, as
contribuigées estabelecidas no contrato social, e aquele que deixar de fazé-
lo, nos trinta dias seguintes ao da notificacdo pela sociedade, responderd
perante esta pelo dano emergente da mora.

Pardagrafo unico. Verificada a mora, poderda a maioria dos demais socios
preferir, a indenizagdo, a exclusao do socio remisso, ou reduzir-lhe a quota
ao montante ja realizado, aplicando-se, em ambos os casos, o disposto no §

1%do art. 1.031.

Citamos como exemplo, a violacdo de segredo/assunto sigiloso da empresa,
utilizacdo de informagdes administrativas para pratica de concorréncia desleal, repasse
indevido de informag¢des comerciais a terceiros, dentre outros.

E notério que essas praticas constituem, por 6bvio, violagdes a legislagdo

brasileira, sendo, portanto, puniveis através de medidas judiciais.

1.6 Formacao do nome da Sociedade Limitada Unipessoal

Nos termos do art. 997, do Cddigo Civil, a sociedade limitada unipessoal ira
constitui-se mediante contrato social escrito, particular, que, além de clausulas
estipulada pela parte, mencionara: o nome, nacionalidade, estado civil, profissao e
residéncia do socio, se pessoas naturais, € a firma ou a denominagdo, nacionalidade e
sede do sécios se juridica; Estabelecendo a denominagdo (nome empresarial), o objeto,
a sede e o prazo da sociedade, que geralmente € por tempo indeterminado; o capital a
ser investido na sociedade, expresso em moeda corrente, podendo compreender

qualquer espécie de bens, suscetiveis de avaliagdo pecunidria; a quota do socio no
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capital social, e 0 modo de realiza-la; as pessoas naturais incumbidas da administracao
da sociedade, e seus poderes e atribuigcdes; a participagdo do socio nos lucros € nas
perdas; o impedimento e o foro;

O nome empresarial obedecera ao principio da veracidade e da novidade e € o
nome que diferencia e identifica uma empresa. Assim, o0 nome da sociedade se formara
por meio do documento de constituicdo do sécio unico, observando, as disposigdes
sobre o contrato social, conforme disposto no art. 1.052, § 2° do Codigo Civil. E
notorio que os principios citados acima, ndo poderdo coexistir, na mesma unidade
federativa, dois nomes empresariais idénticos ou semelhantes. Se a firma ou
denominacdo for idéntica ou semelhante a de outra empresa ja registrada, devera ser
modificada ou acrescida de designacdo que a distinga como por exemplo, os trés
primeiros numeros do CPF. Sera admitido o uso da expressdo de fantasia incomum,
desde que expressamente autorizada pelos socios da sociedade anteriormente registrada.

Esclarecemos que o nome empresarial da sociedade limitada unipessoal pode ser
de dois tipos: Um deles se trata da “Denominag¢do Social” onde deverd conter palavras
ou expressdes que denotem atividade prevista no objeto social da empresa ou o
segundo, a “Firma” devendo ser composta pelo nome civil, de forma completa ou
abreviada, integradas pela descricdo final a palavra "Limitada" ou a sua abreviatura
Ltda, nos termos do art. 1.158, da Lei n° 10.406/02 e da Instru¢do Normativa DREI n°
81, de 2020.

O nome empresarial devera ser solicitado via Redesim/Viabilidade a JUCIS/DF
(Junta Comercial do DF) com o nome desejado, que serd analisado pela JUCIS/DF, caso

0 mesmo se encontre disponivel para ser utilizado em sua empresa.

1.7 Responsabilidade do Sdcio

Conforme disposto no art. 1.052, caput, do Cddigo Civil, a responsabilidade do
socio € restrita ao valor de suas quotas, respondendo solidariamente pela integralizagao
do capital social. *

Desse modo, estando o capital social totalmente integralizado, o s6cio unico, nido
sera considerado pessoalmente responsavel pelas dividas contraidas em nome da

sociedade limitada unipessoal, salvo em casos de confusdo patrimonial, desvio de
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finalidade ou outras situagdes excepcionais previstas em lei ou em que os tribunais
consideram que o socio pode vir a ser responsabilizado.

Para melhor compreensdo, em uma situacdo hipotética em que o Unico socio da
SLU, entrou com capital de R$ 100.00,00 (cem mil reais) na sociedade, caso seja
responsabilizado, respondera apenas por R$ 100.00,00 (cem mil reais), salvo casos
mencionados acima.

O novo Codigo Civil trouxe casos especificos de responsabilizacdo dos sdcios
integrantes das sociedades limitadas, afora € certo as questdes em torno das dividas
trabalhistas, tributdrias e previdéncias.

Segundo Féabio Ulhoa Coelho (2012, p. 365 e 366):

“a personaliza¢do da sociedade limitada implica a separa¢do patrimonial
entre a pessoa juridica e seus membros. Socio e sociedade sdo sujeitos
distintos, com seus proprios direitos e deveres. As obrigacées de um,
portanto, ndo se podem imputar ao outro. Desse modo, a regra é a da
irresponsabilidade dos socios da sociedade limitada pelas dividas sociais.
Isto é, os socios respondem apenas pelo valor das quotas com que se

comprometem, no contrato social”.

Vale lembrar que a Lei da Liberdade Econdmica reiterou o principio da separacao
entre a pessoa juridica e seus socios, reconhecendo que a autonomia patrimonial das
pessoas juridicas ¢ um instrumento licito de aloca¢do e segregagdao de riscos,
estabelecido pela lei com a finalidade de estimular empreendimentos, para a geragcdo de
empregos, tributo, renda e inovacdo em beneficio de todos.

A instituicdo da sociedade limitada de um sécio proprietario (ou unipessoal)
significa dizer que, o entdo sdcio responsavel pela empresa ndo tem seus bens pessoais
atrelados as dividas da empresa, ou seja, o patrimonio da sociedade limitada unipessoal
nao se confunde com o patrimonio de seu sécio. Esta nova caracteristica societaria deve
observar o documento de constituicdo do socio Unico, no que couber, as disposigdes
sobre o contrato social.

Pondera-se que o administrador possui imunidade de responsabilidade enquanto
agir dentro dos limites impostos pelo contrato social, ou seja, ndo sera responsabilizado
pelo que fizer dentro de seus poderes como administrador, porém se for provado que ele
excedeu esses limites pode sim responder por isso, sendo que o O6nus da prova sera de

encargo da sociedade.
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1.8 Consideracoes Finais (Sociedade Limitada Unipessoal)

Diante do exposto, a Sociedade limitada unipessoal, ¢ um modelo de Sociedade
limitada, menos burocratica, facilitando os procedimentos de abertura de uma empresa,
principalmente para os pequenos e médios empreendedores, sendo notadamente uma
forma de incentivo a legalizagdo dos negdcios e contribui¢do para o desenvolvimento e
crescimento da economia nacional.

O empreendedorismo no Brasil ¢ um fator cada vez mais crescente e notério que
vem se destacando ao longo dos anos, seja em razdo da grave crise de desemprego no
pais na qual leva inimeros brasileiros a optarem pela abertura do proprio negocio ou
pelos incentivos do governo, na qual desenvolve politicas de favorecimento ao
empresario.

Ademais, o pais tem registrado crescentes numeros de empreendedores,
impulsionados por fatores econdmicos, politicos e sociais. O Brasil registrou o numero
de 3.871.102 (trés milhdes, oitocentos e setenta e um mil, e cento e dois) de empresas
que foram abertas em 2023 de acordo com o mapa de empresas disponivel no portal
GOV .BR.

Ressalta-se que embora a sociedade limitada unipessoal disponha de uma série de
vantagens, especialmente com a oferta de Protecdo do Patrimdnio do Empresario, ¢
fundamental que o socio analise cada tipo de sociedade para escolher a que melhor
atende suas necessidades e expectativas.

No decorrer do nosso estudo, observamos que anteriormente, no regime juridico
era permitida a constituicdo de uma sociedade limitada com no minimo duas pessoas e,
por essa razao, o ato constitutivo societario se perfazia, necessariamente, por intermédio
de um contrato plurilateral. O sucesso dessa espécie societaria entre os empreendedores
brasileiros justifica-se, principalmente, em razdo de dois fatores: limitacdo da

responsabilidade de todos os socios e facilidade de constitui¢do de uma sociedade.

II. Propriedade Industrial - Lei n® 9279/96
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1. Conceitos

A propriedade Industrial regida pela lei n® 9279/96 ¢ um ramo do Direito
Empresarial que visa a protecdo dos interesses relativos aos inventores, designers e
empresarios no que tange as suas invengdes, modelo de utilidade, desenho industria,
marcas e concorréncia desleal. Esta, regula direitos e obrigagdes relativos a propriedade
industrial, ou seja, garante o direito de exploragdo do objeto protegido com
exclusividade, proporcionando meios para buscar a recompensa pelo esfor¢o inovador.

Assim, com o direito de exclusividade, os titulares de propriedade industrial
podem impedir que terceiros explorem economicamente o objeto da protecdo. A
exemplo, o titular de uma patente pode impedir que um concorrente venda um produto
idéntico ao seu, com a mesma tecnologia.

Segundo o autor, André Luiz Santa Cruz Ramos:

“O direito de propriedade industrial compreende, pois, o conjunto de
regras e principios que conferem tutela juridica especifica aos elementos
imateriais do estabelecimento empresarial, como as marcas e desenhos

industriais registrados e as inven¢des e modelos de utilidade patenteados.”

Ademais, a propriedade industrial encontra-se regulada no art. 5°, inciso XXIX,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 que elenca:

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢do de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:

XXIX - a lei assegurarda aos autores de inventos industriais privilégio
temporario para sua utilizagdo, bem como protegdo as criag¢oes industriais, d
propriedade das marcas, aos nomes de empresas e a outros signos
distintivos, tendo em vista o interesse social e o desenvolvimento tecnolégico

e economico do Pais;

Assim, € notorio que a propriedade industrial engloba um conjunto de direitos e
obrigagdes relacionados a bens intelectuais, objeto de atividade industrial de empresas
ou individuos. Assegura a seu proprietario (titular do direito) a exclusividade de

fabricagdo, comercializa¢do, importagdo, uso, venda e cessao.
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2. Vigéncias

2.1. Patentes de Invencao e de Modelo de Utilidade

Conforme artigo 40 da lei 9279/96, a protecdo a patente de invengdo vigorara
pelo prazo de 20 (vinte) anos e a patente de utilidade pelo prazo de 15(quinze) anos.

No artigo 41 dessa mesma lei, permite a extensdo da protecdo a patente,
determinada pelo teor das reinvindicagdes, interpretado com base no relatorio descritivo
e nos desenhos.

Todos os prazos sdo contados a partir da data de depdsito do pedido (Art. 19 e
20 da lei 9279/96). Apds esses periodos as invengdes € modelo de utilidades caem em
dominio publico.

Nos termos do Art. 42 da Lei 9279/96 ¢ possivel a extensdo da protecdo,
determinada pelo teor das reinvindicagdes, interpretado com base no relatorio descritivo

e nos desenhos.

2.2. Registro de Desenho Industrial

Em conformidade com o Art. 108 da Lei 9279/96 o registro de desenho
industrial vigorara pelo prazo de 10 anos a contar da data do deposito, prorrogéavel por
03 (trés) periodos sucessivos de 05 (cinco) anos cada. O pedido de prorrogacao devera

ser formulado durante o ltimo ano de vigéncia do registro.

2.3. Registro de Marca

Pelo Art. 133 da Lei 9279/96, o registro da marca vigorara pelo prazo de 10
(dez) anos, contados da data de concessdo do registro, prorrogavel por periodos iguais
e sucessivos. O pedido de prorrogagdo devera ser formulado durante o Ultimo ano de

vigéncia do registro.
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