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1. Identificacao do Objeto

Atividade Extensionista: Acio de Extensiao Social
Area Tematica:
DIREITO DIGITAL: Inteligéncia Artificial (IA)
Linha de Extensdo: Inteligéncia Artificial e o Futuro do Trabalho:
Aspectos Juridicos e Trabalhistas: Discussdo sobre o impacto da IA no
mercado de trabalho e os direitos dos trabalhadores em um ambiente com
crescente automagao.
Local de implementagio: Taguatinga Shopping, Brasilia-DF

Titulo do Programa ou Projeto: “Automac¢io, IA e os direitos dos
trabalhadores: desafios juridicos no futuro do trabalho” Identificacdo dos

Autores e Articuladores

Curso: Bacharelado em Direito
Disciplina: Direito Digital
Articulador/Orientador: Prof. Alberto Carvalho Amaral

Equipe:
n. |[Nome Completo Curso / Matricula Telefone  |E-mail
CARLA ROBERTA DE (61)99225- |carlarobertarodtiguea@gmail.c
1 CASTRO RODRIGUES Direito/ 2423180000111 2108 om
(61)
98483-751
2 |GABRIELLARIBEIRO EZAKI |Direito/ 2423180000126 5 oabriellaczaki09 @gmail.com
JOAO GUILHERME (61)98499
3 [FERREIRASERINO RUSSO [Direito/ 2413180000176 1908 jojogui.100@hotmail.com
KATHARINA SILVA BRAGA DE (61)98227
4 |MATOS Direito / 2413180000171 7818 kathatinasilvab@gmail.com
2. Desenvolvimento

Apresentagdo: A acao de extensio sobre a IA consistird na entrega de
panfletos que sera realizada no Taguatinga Shopping, com o objetivo de
captar e manter a0 maximo as pessoas informadas sobre essas mudangas
que vém acontecendo com mais frequéncia e a cada dia.

Sobre o tema:
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Oqueé¢alA?

Inteligéncia Artificial (IA) é um campo da ciéncia da computagao que se
dedica ao estudo e desenvolvimento de sistemas e algoritmos capazes de
realizar tarefas que, em condi¢cbes normais, requerem inteligéncia humana.
Estas tarefas incluem o aprendizado, o raciocinio, a resolugao de problemas,
o reconhecimento de padrdes, a tomada de decisbes, a percep¢ao (como
visdao e audicdo), e a interacdo em linguagem natural Além disso, a IA pode
ser classificada conforme a técnica utilizada, como aprendizado de maquina
(machine learning), redes neurais, algoritmos evolutivos, raciocinio
automatizado, entre outros. A IA tem aplicagdes em uma ampla gama de
areas, incluindo automacao, sadde, financgas, transporte e muitos outros
setores.

O que ¢ automagao na visao juridica ?

No contexto juridico, automagiao refere-se ao uso de tecnologias,
especialmente  sistemas de software, para realizar tarefas que
tradicionalmente exigiriam interven¢ao humana, de forma a aumentar a
eficiéncia, reduzir erros e otimizar processos dentro do campo juridico. A
automagcao juridica envolve a implementacao de ferramentas digitais que
podem executar tarefas repetitivas e padronizadas, com o objetivo de
aprimorar a gestio de documentos, processos, comunica¢ao, tomada de
decisdes e outros aspectos da pratica legal Essas tecnologias podem ser
aplicadas em diversas areas do direito, como por exemplo:

* Organizar, arquivar e classificar documentos juridicos de maneira
automatica, facilitando o acesso e a recuperacio de informacdes; *
Contratos e elaboracao de documentos;

* Acompanhar o andamento de processos judiciais, gerenciar prazos
processuais, e até mesmo realizar o envio de peti¢des ou alertas sobre
prazos ctiticos, otimizando a gestao do escritorio de advocacia ou
departamento juridico;

 Analise de grandes volumes de dados, incluindo jurisprudéncia, legislacao e
decisGes anteriores, com o auxilio de ferramentas de inteligéncia artificial
que ajudam advogados a localizar precedentes relevantes para seus casos;

* Atendimento ao cliente.

Impactos, Amplitude da Inteligéncia Artificial e o Futuro do
Trabalho
A IA tem o potencial de automatizar uma vasta gama de tarefas repetitivas
e baseadas em regras. Em setores como manufatura, logistica, servigos
financeiros e até na area juridica, a IA ja ¢é utilizada para automatizar
processos, reduzir custos e aumentar a eficiéncia.
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* Automagao de processos administrativos: Ferramentas de IA podem lidar
com func¢ées como agendamento, gerenciamento de e-mails, controle de
estoques, e até analise de documentos.

* Reducio de atividades rotineiras: Em setores como atendimento ao
cliente, o uso de chatbots e assistentes virtuais esta substituindo muitas
tarefas que antes eram realizadas por operadores humanos.

Embora a IA tenha o potencial de eliminar certos tipos de empregos, el
também cria novas oportunidades, tanto em areas tecnolbgicas quanto em
setores que exigem supervisio humana sobre sistemas automatizados.
Como por exemplo: Desenvolvedores de IA, especialistas em ética de IA,
supervisores de IA,

Novos setores emergentes: Industrias como vefculos auténomos,
assistentes virtuais de IA e analise preditiva de grandes dados geram novas
func¢bdes e modelos de negocios.

A TA pode alterar profundamente as func¢ées dentro de profissdes
tradicionais. Em 4reas como medicina, direito, finangas, marketing e
educacio, a IA pode auxiliar profissionais a tomar decisdes mais
informadas, aumentar a produtividade e permitir um nivel maior de
personalizaciao no servigo prestado.

Amplitude da Inteligéncia Artificial

A Inteligéncia Artificial esta se expandindo rapidamente, transformando
diversos setotres, como industria e manufatura, onde melhora a eficiéncia e a
seguranc¢a na producao; saude, com avanc¢os em diagndsticos e tratamentos
personalizados; servicos financeiros, otimizando desde a analise de riscos
até a automagao bancaria; educagdo, personalizando o aprendizado e
auxiiando na avaliacio de alunos; e transportes, com a introdu¢io de
veiculos auténomos e drones. Além disso, a IA esta impactando o setor
publico, aprimorando servicos governamentais, a analise de dados e a
gestao de cidades inteligentes, tornando os sistemas mais ageis e eficientes.

O Futuro do Trabalho e Desafios

O futuro do trabalho sera moldado pela crescente presenca da Inteligéncia
Artificial (IA), que exigira novas habilidades, como pensamento critico,
criatividade, conhecimento em IA e dados, além de inteligéncia emocional e
habilidades sociais. A automagiao pode exacerbar desigualdades no mercado
de trabalho, com a eliminacao de empregos de baixo valor agregado e a
valorizagao de fung¢des mais especializadas, o que requer programas de
requalificacdo para facilitar a transicio dos trabalhadores. Além disso,
surgem desafios éticos e legais, como a privacidade de dados, a
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transparéncia em decisdes automatizadas e a necessidade de politicas
publicas para mitigar o impacto social da automaciao. A IA também
transformara o mercado de trabalho, promovendo novas formas de
emprego, como trabalhos autébnomos e remotos, e exigindo maior
flexibilidade nas formas de organizacao laboral

A IA pode ser uma ferramenta poderosa para aumento de produtividade,
criacgio de novas oportunidades e aperfeicoamento das condi¢bes de
trabalho, mas é fundamental que a transicio para uma economia mais
automatizada seja acompanhada de politicas publicas eficazes, programas de
requalificacdo profissional e um olhar atento para questdes éticas e de justica
social

Profissionais e empresas terdo que se adaptar a esse novo cenario,
abracando as mudancas tecnologicas enquanto preservam o valor humano
no trabalho e buscam formas de minimizar os impactos negativos da
automac¢ao em larga escala.

Justificativa: A escolha deste tema se da pelo fato deste fené6meno ja ser
discutido ha muito tempo, mas nunca levado a sério, e hoje é um mercado
que esta super em alta, causando medo em que pode estar envolvido e com
o risco de ser substituido por maquinas.

Objetivos gerais: Compreender como a automagio e a inteligéncia
artificial estdo transformando o ambiente de trabalho e suas implicacoes
para os direitos dos trabalhadores.

Objetivos especificos: O grupo contém 04 participantes, e foi dividido
em 2 subgrupos:

SUBGRUPO 1 - Responsaveis pela elaboracio do material e criagio do
panfleto:

Todos do grupo
® Preenchimento dos relatorios.
e Criacao do projeto/ roteiro.

® Relatorio final: realizar relatério final e apresentar para aprovagao do
professor apds eventuais ajustes.

SUBGRUPO 2 - Responsaveis pela panfletagem:
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Todos do grupo

® Panfletar.
® Abordar o publico.

A panfletagem sera uma ferramenta crucial para conscientizar a comunidade
sobre a inteligéncia artificial (IA) e suas implicacoes em nosso cotidiano.
Essa iniciativa nao se limita a compartilhar informagdes; busca também
abrir um espago para que as pessoas reflitam sobre a influéncia da IA em
suas rotinas, estimulando um diidlogo significativo sobre como essa
tecnologia molda suas experiéncias e interagoes diarias, desde a forma como
consumimos informacao até as mudancas no mercado de trabalho.

e Etapa 1 : Distribuir os panfletos para membros da comunidade em
geral.

Publico-alvo: Pablico Geral

Membros da comunidade em geral, independentemente da idade ou
formac¢ao, também sio um publico-alvo importante. A IA impacta a vida
cotidiana de todos, e conscientizar o publico sobre suas implicacdes e
oportunidades é fundamental para um didlogo mais amplo.

Local de execugio: A panfletagem foi feita na rua, na feirinha ao lado da
faculdade e nos comércios ao redor da instituicao.

Resultados esperados: promover a conscientiza¢ao e o engajamento da
populagio sobre os impactos da Inteligéncia Artificial no mercado de
trabalho, bem como sobre os desafios juridicos inerentes a protecao dos
direitos dos trabalhadores frente a automacao. Espera-se que o publico
compreenda a relevancia da seguranca e estabilidade no emprego em um
ambiente cada vez mais automatizado, identificando as responsabilidades
legais que emergem nesse cenario.

Além disso, a iniciativa busca fomentar uma reflexdao ética e juridica,
incentivando a participagao da sociedade no debate sobre a adaptagao do
Direito Trabalhista a era digital Por fim, objetiva-se divulgar o projeto e
atrair o interesse de estudantes, profissionais e demais cidadaos para futuras
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discussOes, palestras e eventos sobre o tema, promovendo o
aprofundamento no estudo das questées que envolvem a tecnologia e a
preservacao dos direitos fundamentais dos trabalhadores.

Resultados esperados: Serio indicados no RELATORIO FINAL, que
possui data final de entrega no dia 06/12/2024.

Metodologia: a panfletagem contemplara o seguinte métodos:
e Panfletagem Participativa:

Descrigao: Envolvimento do publico em atividades interativas, como
sorteios ou feedback sobre o panfleto.

® Panfletagem Direta

Descricao: Distribuicaio manual de panfletos em areas de grande
movimento, COMOo ruas, pragas ou eventos.

Vantagens: Contato direto com o publico e oportunidade de
interacao.

® Danfletagem Indireta
Descri¢ao: Deixar panfletos em locais estratégicos, como lojas, cafés.

Vantagens: E uma forma de atrair o interesse do publico sem pressao
direta.
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Cronograma: Iniciamos a confec¢io do projeto no dia 07 de

setembro de 2024 e finalizamos no dia 30 de novembro de 2024. A panfletagem foi
realizada no dia 22 de novembro de 2024.

Consideragdes finais:

A conscientizagao sobre a inteligéncia artificial (IA) ¢ essencial em um
mundo cada vez mais tecnologico. Este trabalho demonstra como a
panfletagem pode ser uma ferramenta eficaz para informar e engajar
a comunidade, promovendo didlogos significativos sobre as
implicagoes da IA em nossas vidas. Ao abordar diferentes publicos,
desde estudantes até profissionais, podemos estimular reflexdes sobre
as oportunidades e desafios que essa tecnologia traz. Assim, ¢
fundamental continuar promovendo a educa¢ao e o debate sobre a
IA, garantindo que todos estejam preparados para um futuro em que
a tecnologia desempenha um papel central em nossa sociedade.

Referéncias:

e IEEE - The IEEE Global Initiative on Ethics of
Autonomous and Intelligent Systems.

® Artigo académico - “Inteligéncia Artificial e Educagio:
Possibilidades e Desafios” - Juliano de Oliveira

e ABES (Associagdo Brasileira das Empresas de Software)

® Artigo de opinido - “Inteligéncia Artificial e Seus Desafios

Eticos” - Artigo de André Lemos no site da Universidade
Federal da Bahia.



