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MODELO de RELATÓRIO FINAL 

 

RELATÓRIO FINAL (1º SEMESTRE/2025) 

CURSO: Ciências Contábeis/Gestão Financeira 

TÍTULO DO PROJETO/AÇÃO: Diagnóstico e Instrução Para Aplicação de Benefícios Fiscais 

PERÍODO DE EXECUÇÃO:  

Data Início:    01/04/2025                                                                Data Término: 18/06/2025 

EQUIPE:  

Nome completo:                                                                               Curso/matrícula:  

Bruna Estéphane Luciano Ribeiro                                       Gestão Financeira/2510940000018 

Daniel Costa Ferreira De Macêdo                                       Ciências Contábeis/2422500000015 

Gabriel Cavalcante Barreto Linhares                                  Ciências Contábeis/2512500000016 

Janaína Soares Rosa                                                            Ciências Contábeis/2422500000001 

Lucas Matias Duarte                                                           Ciências Contábeis/2512500000014 

Rafael Martins Cardoso                                                       Gestão Financeira/2310940000010 

Rayane Mendes Da Costa Alves                                         Ciências Contábeis/2322500000010 

 PROFESSOR (A) ARTICULADOR (A) (orientador (a)): Victor Rabêlo Brito 

INSTITUIÇÃO PARCEIRA:  NK LOGÍSTICA E TRANSPORTES LTDA 

PÚBLICO-ALVO: Diretoria, setor fiscal, contábil e recursos humanos da NK LOGÍSTICA, além 

dos gestores interessados em aprimorar a gestão tributária da empresa. 

RESUMO: O projeto teve como objetivo realizar um diagnóstico tributário da empresa NK 

LOGÍSTICA, com foco na identificação e correta aplicação de benefícios fiscais. por meio da 

análise dos dados financeiros, simulações comparativas entre os regimes de lucro presumido e lucro 

real, e levantamento dos benefícios fiscais disponíveis, foram propostas soluções práticas para a 

otimização tributária da empresa. 

Foram entregues materiais como cartilha fiscal, checklist gerencial, simulação tributária e relatório 

diagnóstico final, com recomendações específicas para manutenção do regime atual e melhorias na 

gestão fiscal. 
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RESULTADOS ESPERADOS: 

- Realização do diagnóstico fiscal completo. 

- Entrega de simulação tributária Lucro Real X Lucro Presumido. 

- Proposta de plano de ação com melhorias fiscais e operacionais. 

- Produção de material educativo (cartilha fiscal e checklist gerencial). 

- Melhoria no entendimento da empresa sobre os benefícios fiscais. 

Discriminação dos recursos financeiros utilizados, se for o caso. 

Não houve. 

Quantidade de beneficiários (estimativa) 

Aproximadamente 6 colaboradores diretamente (Diretor, Setor Fiscal, Contabilidade e RH), além 

do impacto indireto em toda a operação da empresa com 26 funcionários ativos. 

Observações: 

O projeto foi desenvolvido com base nos dados disponibilizados pela empresa, que se mostrou 

colaborativa e aberta às propostas. recomenda-se que a empresa continue realizando auditorias 

fiscais anuais e mantendo a atualização periódica do regime tributário, conforme mudanças na 

legislação ou no cenário econômico. 

ANEXOS AO RELATÓRIO: 

Descrever qual(is):  
 
 Projeto de Diagnóstico e Instrução Para Aplicação de Benefícios Fiscais; 

 Cartilha de Benefícios Fiscais; 

 Checklist Gerencial – Benefícios Fiscais 

 Questionário Respondido Pelo Sócio (Miguel Ângelo) 

 Simulação Comparativa Lucro Real x Lucro Presumido 

 Diagnóstico Final 
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__________________________________________ 

                Professor(a) articulador(a) 

                               

 

__________________________________________ 

                Coordenador(a) de Curso 

 

 
 

__________________________________________ 

                Coordenador(a) de Extensão               

  


