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MODELO de RELATÓRIO FINAL 

 
 

CENTRO UNIVERSITÁRIO PROCESSUS 
Prática Extensionista 

RELATÓRIO FINAL 

(3º SEMESTRE /2025) 

 

CURSO: Secretariado 

 

TíTULO DO PROJETO/AÇÃO: Enfrentando o Assédio Moral no 

Trabalho 

 

DATA INÍCIO: 17/04  

 

DATA TÉRMINO: 15/05/2025 

 

NOME: Thamires Fernanda Ventura de Lima 

 

Curso/matrícula: Secretariado/2418660000008 

 

PROFESSOR ARTICULADOR: Lourivânia de Lacerda Castro 

 

INSTITUIÇÃO PARCEIRA: Ministério da Cultura 

 

PÚBLICO-ALVO: Equipe de trabalho de um Setor específico. 
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RESUMO: foram realizadas diversas atividades que garantiram uma 

abordagem abrangente e bem fundamentada. A principal atividade 

elaborada foi a conclusão do curso ASSÉDIO MORAL: O QUE SABER 

FAZER com a durabilidade de 12 horas.  

 

QUANTIDADE DE BENEFICÍARIOS:  4  

 

ANEXOS AO RELATÓRIO:  
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