?» PROCESSUS

Centro Universitario Processus
PORTARIA N° 282, DE 14 DE ABRIL DE 2022

Anexo I - MODELO DE PROJETO EXTENSIONISTA

AN | | CENTRO UNIVERSITARIO PROCESSUS
?»"’BOCESSPS‘ Pratica Extensionista

PROJETO/ACAO (semestre/ano)

1. Identificacdo do Objeto

Atividade Extensionista:

PROGRAMA () PROJETO ( X ) CURSO ( ) OFICINA ()

EVENTO () PRESTACAO DE SERVICOS () ACAO DE EXTENSAO SOCIAL ( )
Area Temaética:
Meio Ambiente e Sustentabilidade
Linha de Extensao:

Pratica de gestdo II

Local de implementacao (Instituicao parceira/conveniada):

Ribeiros & Silva Advogados

Titulo:

Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel aplicado em um escritério de Advocacia

2. Identificacdao dos Autor(es) e Articulador(es)
CURSO: Administracao
DISCIPLINA EXTENSIONSITA: Meio Ambiente e Desenvolvimento

Sustentavel
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Coordenador de Curso
NOME:

Profa. Maria Aparecida de Assungao

Professor(a) Articulador(a):
NOME:

Profa. Silvana Maria Barbosa da Silva Costa

Aluno(a)

NOME/Matricula/Contato: Carlos Alberto Monteiro de Sousa
Matricula: 2528590000005

Contato: 61985321287

NOME/Matricula/Contato: Carlos Alberto Monteiro de Sousa
Matricula: 2528590000005

3. Desenvolvimento

Fundamentag¢ao Teorica

Sustentabilidade

A sustentabilidade tornou-se um dos principais temas discutidos no contexto
organizacional contemporaneo, especialmente diante dos desafios ambientais, sociais e
econdmicos enfrentados pela sociedade. De acordo com Sachs (2008), o desenvolvimento
sustentdvel ¢ aquele capaz de atender as necessidades do presente sem comprometer a
capacidade das futuras geracdes, integrando crescimento econdmico, inclusdo social e

preservacdo ambiental.
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Nesse sentido, a sustentabilidade ultrapassa a ideia de preservagdao ambiental isolada e
passa a representar um modelo de desenvolvimento mais equilibrado e responsavel. Para
Elkington (1997), esse conceito ¢ fortalecido pelo chamado Triple Bottom Line, que defende
que as organizacdes devem buscar resultados positivos nao apenas no aspecto economico, mas

também nos aspectos sociais ¢ ambientais.

Mesmo instituicdes que ndo possuem impacto ambiental direto, como escritérios de
advocacia, podem contribuir com a sustentabilidade por meio de praticas administrativas
conscientes. A redugdo do uso de papel, a digitalizacdo de documentos e o uso racional de
recursos sdao exemplos de agdes simples, mas eficazes, que demonstram compromisso com um
modelo sustentdvel de gestdo. Dessa forma, a sustentabilidade passa a ser entendida como uma

postura organizacional, e ndo apenas como uma exigéncia ambiental.

Responsabilidade Socioambiental

A responsabilidade socioambiental esta relacionada ao compromisso ético das
organizagdes com a sociedade ¢ o meio ambiente. Segundo Barbieri e Cajazeira (2012), a
responsabilidade socioambiental empresarial envolve a adog¢do voluntaria de praticas que
minimizem impactos negativos e ampliem os beneficios sociais gerados pelas atividades

organizacionais.

Esse conceito reforca a ideia de que as organizacdes devem ir além do cumprimento das
leis, assumindo um papel ativo na promogao do bem-estar social e ambiental. Para Barbosa
(2020), a responsabilidade socioambiental esta diretamente ligada a governanca sustentavel, pois

envolve transparéncia, ética e compromisso com o desenvolvimento coletivo.

No contexto do setor juridico, a responsabilidade socioambiental se manifesta
principalmente por meio de atitudes internas e da influéncia positiva exercida sobre
colaboradores e clientes. Escritorios de advocacia, mesmo ndo atuando diretamente na area
ambiental, podem contribuir para a conscientizacdo social ao adotar praticas responsaveis e

incentivar comportamentos sustentaveis. Dessa forma, a advocacia também se consolida como
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agente social, comprometido ndo apenas com a defesa de direitos, mas também com a construgdo

de uma sociedade mais justa e equilibrada.

Ecoeficiéncia

A ecoeficiéncia estd relacionada ao uso mais eficiente dos recursos disponiveis,
buscando reduzir desperdicios e impactos ambientais sem comprometer a qualidade dos servigos
prestados. De acordo com Barbieri e Cajazeira (2012), a ecoeficiéncia consiste em produzir mais

valor com menor consumo de recursos naturais, energia ¢ materiais.

No ambiente organizacional, a ecoeficiéncia pode ser aplicada por meio de praticas
simples, como economia de energia, reducao de residuos e ado¢do de processos digitais. Em
escritorios de advocacia, a digitalizagdo de documentos e a diminuicdo do uso de papel
representam exemplos claros de ecoeficiéncia, contribuindo para a preservagdo ambiental e para

a modernizagdo da gestdo administrativa.

Além disso, a ecoeficiéncia estd diretamente ligada a educacdo ambiental dentro das
organizacoes. Conforme destaca Layrargues (2014), a educacao ambiental ¢ fundamental para
promover mudangas de comportamento e fortalecer a consciéncia critica sobre o impacto das
acoes humanas. Ao incentivar praticas ecoeficientes, as institui¢des contribuem para a formagao

de profissionais mais conscientes e alinhados as demandas contemporaneas.

Portanto, ao integrar sustentabilidade, responsabilidade socioambiental e ecoeficiéncia,
as organizagdes demonstram que ¢ possivel adotar uma gestdo mais ética e responsavel,
independentemente do setor de atuacdo. No caso da advocacia previdencidria, essas praticas
reforcam o compromisso social da instituicdo e evidenciam que pequenas agdes podem gerar

impactos positivos significativos.

Apresentacao:
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Este trabalho tem como objetivo apresentar os resultados de uma atividade extensionista
realizada em um escritério de advocacia previdenciaria, com a finalidade de analisar como

institui¢des juridicas podem incorporar praticas sustentaveis em seu cotidiano.

A partir de uma entrevista com o Advogado o Dr. Emanoel Lucimar da Silva, buscou-se
compreender como conceitos como desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental e ecoeficiéncia se manifestam na rotina de uma organizagao voltada

essencialmente para a defesa de direitos previdenciarios.

A proposta integra saberes tedricos e vivéncias praticas, reforcando o papel da extensdo

universitaria como instrumento de formagao critica e participagao social.

Justificativa:

A intengdo principal deste projeto ¢ mostrar que sustentabilidade nio ¢ algo exclusivo de
empresas grandes ou da area ambiental. Qualquer instituicdo pode fazer sua parte, at¢ um
escritorio de advocacia previdencidria. A ideia € justamente revelar que pequenas mudangas no
dia a dia, como reduzir o uso de papel, digitalizar processos e incentivar héabitos mais

conscientes, ja sdo formas reais de contribuir com o meio ambiente.

Portanto, a escolha de realizar este projeto extensionista em um escritorio de advocacia
previdencidria se justifica pela necessidade de mostrar que a sustentabilidade, a
responsabilidade socioambiental e a ecoeficiéncia ndo sdo praticas restritas a empresas
industriais ou 6rgaos diretamente ligados ao meio ambiente. Pelo contrério, qualquer instituigcao
pode adotar atitudes que contribuam para um futuro mais consciente, inclusive organizagdes do

setor juridico.

O foco do trabalho ¢ evidenciar que a responsabilidade socioambiental ndo depende do
tipo de servigo prestado, mas da postura da institui¢do. Mesmo que o escritdrio ndo gere impacto
ambiental direto, ele pode influenciar pessoas, adotar praticas mais limpas e mostrar que a

advocacia também tem espago na construcao de um futuro mais sustentavel.
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O escritério Ribeiro & Silva Advogados demonstra isso na pratica ao implementar agdes
simples, como reduzir o uso de papel, digitalizar processos e incentivar habitos mais
responsaveis no dia a dia. Mesmo que o impacto ambiental da advocacia seja baixo, a postura
adotada pelo gestor, Dr. Emanoel Lucimar da Silva, evidencia que a sustentabilidade ¢, antes

de tudo, uma escolha ética e cultural, e ndo apenas uma exigé€ncia técnica.

Além disso, o projeto refor¢a como a extensao universitaria ajuda a conectar teoria e
pratica. Ao visitar a instituigdo e conversar com o gestor, fica claro que sustentabilidade ¢ algo
que pode (e deve) fazer parte de qualquer rotina profissional. No fim, o objetivo & despertar
consciéncia e mostrar que todos, inclusive quem trabalha com a area juridica, tém um papel

importante nesse processo.
Objetivos:

Geral

Analisar como um escritorio de advocacia previdenciaria pode aplicar praticas de
sustentabilidade, responsabilidade socioambiental e ecoeficiéncia em sua rotina, relacionando
essas acdes aos conceitos estudados na disciplina de Meio Ambiente e Desenvolvimento

Sustentavel.

Especificos
[J Identificar quais praticas sustentaveis ja sao adotadas pelo escritério Ribeiro & Silva

Advogados.

[J Compreender a percepcao do gestor sobre a importancia da responsabilidade socioambiental

no ambiente juridico.

[J Relacionar as agdes da institui¢do com os principios de desenvolvimento sustentavel

discutidos na disciplina.

1 Avaliar de que maneira pequenas mudangas na rotina administrativa podem contribuir para

a reducao de impactos ambientais.
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[ Refletir sobre o papel da extensdo universitaria na formacao critica e cidada do estudante.

Metas:
[J Incentivar a adog@o de praticas sustentaveis dentro de um escritorio juridico.
1 Desenvolver uma visdo mais consciente sobre o uso de recursos no ambiente profissional.
[ Fortalecer o entendimento do estudante sobre como a sustentabilidade pode ser aplicada em

diferentes areas de atuacao.

O Conectar teoria e pratica por meio da vivéncia extensionista.

O Estimular atitudes de ecoeficiéncia que possam ser mantidas pela institui¢@o visitada.

Resultados esperados:
o Identificacdo de praticas sustentaveis ja existentes no escritorio visitado.

[J Reconhecimento da importancia da responsabilidade socioambiental mesmo em institui¢des

de baixo impacto ambiental.
[J Amplia¢do da consciéncia ambiental dos envolvidos na pesquisa.
[J Sugestdes praticas para melhorar o uso racional de recursos dentro da instituicao.

1 Compreensdo mais clara de como a sustentabilidade pode ser incorporada ao cotidiano

profissional do aluno.

Metodologia:

A metodologia utilizada foi qualitativa, por meio de pesquisa exploratoria-descritiva,
baseada em uma visita presencial e na realizacdo de uma entrevista estruturada com o gestor do

escritorio Ribeiro & Silva Advogados, o Dr. Emanoel Lucimar da Silva.

Durante a visita, foram observadas as praticas administrativas do local, com foco no uso

de recursos e nas acdes voltadas a sustentabilidade. As respostas da entrevista foram analisadas
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e relacionadas aos conceitos estudados na disciplina de Meio Ambiente e Desenvolvimento

Sustentavel.

Essa abordagem permitiu compreender a realidade da instituicao e avaliar como praticas
de sustentabilidade, responsabilidade socioambiental ¢ ecoeficiéncia se manifestam no

cotidiano do escritorio.

Durante a visita, foi entrevistado o advogado e gestor Dr. Emanoel Lucimar da Silva. A
ideia foi identificar como o escritorio lida com questdes sustentaveis no dia a dia e como essa

consciéncia ambiental aparece na rotina deles.

Com a entrevista, ficou claro que, mesmo sendo um escritorio juridico, eles ja adotam
algumas praticas importantes: reduzem o uso de papel sempre que possivel, fazem a
digitalizagdo de documentos e incentivam uma rotina administrativa mais consciente. O Dr.
Emanoel explicou que, mesmo que o impacto ambiental da advocacia seja pequeno, qualquer

institui¢ao pode adotar atitudes responsaveis e contribuir para um futuro melhor.

Cronograma de execugao:
DATA DE INICIO: 01/09/2025

DATA DE TERMINO: 10 /12/2025
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ATIVIDADES (sugeridas) DATAS previstas
1. Elaboragdo e entrega ao Professor do Questionario  |DATA final: ATE 13 de SETEMBRO
(anexo 1)
2. Elaboragdo e entrega ao Professor do Projeto DATA final: ATE 30 DE SETEMBRO

preliminar (anexo |)

3. Devolutiva 1 do Professor DATA final: ATE 04 DE OUTUBRO

4. Entrega ao Professor do Projeto preliminar, coma  |DATA final: ATE 11 DE OUTUBRO
realizagdo de alteracdes solicitadas

S. Devolutiva 2 do Professor DATA final: ATE 18 DE OUTUBRO

6. Prazo para acertos gerais do Projeto e envio ao DATA final: ATE 08 DE NOVEMBRO
Professor

7. Devolutiva 3 do Professor DATA final: ATE 17 DE NOVEMBRO

8. Prazo para acertos finais. DATA final: ATE 29 DE NOVEMBRO

9. Entrega ao Professor do Projeto final (anexo 1). DATA final: ATE 06 DE DEZEMBRO

10. Avaliagdo e postagem no SEI, da mencdo (AP ou RP) |Data final: ATE 19 DE DEZEMBRO

11. Postagem, pelo professor, do Projeto final no DATA final: ATE 20 DE DEZEMBRO
SPGAex (Sistema de Programa de Gestdo das
Atividades Extensionistas) do UniProcessus

Consideracgodes finais:

A entrevista permitiu compreender como esses conceitos funcionam fora da sala de aula,
mostrando que instituicdes que lidam com direitos sociais também podem e, devem, assumir um

papel ativo na promog¢ado de boas praticas ambientais.

O Dr. Emanuel Lucimar comentou que ainda h4 pontos a serem melhorados, como ampliar
acoes de educagdo ambiental interna, envolver mais a equipe e criar iniciativas que aproximem

o escritorio da comunidade quando o assunto ¢ sustentabilidade.

Ele também destacou a importancia da responsabilidade socioambiental dentro do
ambiente juridico, mostrando que sustentabilidade ndo depende da 4rea em que a empresa atua,
mas da postura ética que ela escolhe ter. Além disso, existe uma relagao direta com a disciplina
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, porque questdes sociais e ambientais fazem

parte da vida de todos, inclusive do trabalho do advogado.

No geral, este projeto mostrou que praticas de ecoeficiéncia podem existir em qualquer

lugar, inclusive na advocacia. E, que, a extensdo universitaria teve um papel muito importante,
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porque permiti ver na pratica aquilo que se aprende na disciplina, contribuindo para a formagao
critica do aluno, ampliando sua visao sobre o papel social das instituigdes e sobre como pequenas

mudancgas podem gerar impactos positivos.

Além disso, a extensdo universitaria se mostrou fundamental para aproximar teoria e
pratica, ajudando a construir uma formacao mais critica, humana e alinhada as necessidades
contemporaneas. Com essa experiéncia, ficou claro que pequenas agdes podem gerar grandes
mudangas e que cada institui¢cdo, por menor que seja, pode contribuir para um futuro mais

sustentavel.
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